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ПОЛОЖЕНИЕ 

о средневзвешенной системе оценки знаний, умений и навыков обучающихся 

в муниципальном общеобразовательном учреждении «Средняя школа № 5 

г. Волжского Волгоградской области» 

1. Общие положения 

1.1. Положение разработано в соответствии с нормативными документами: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- приказом комитета образования и науки Волгоградской области от 24.12.2015 

№ 1875 «Об использовании государственной информационной системы Волгоградской 

области «Единая информационная система в сфере образования Волгоградской области».  

- приказом управления образования и молодежной политики администрации 

городского округа-города Волжского Волгоградской области от 22.12.2016 № 620 

«О введении в муниципальных общеобразовательных учреждениях г. Волжского 

средневзвешенной системы оценки знаний, умений и навыков обучающихся»  

1.2. Средневзвешенная система оценки знаний, умений и навыков, обучающихся 

представляет собой интегральную оценку результатов всех видов деятельности учеников 

в отчетный период.  

1.3. Внедрение средневзвешенной системы оценки направлено на качественную 

подготовку учеников, глубокое усвоение ими изучаемого материала и включает 

всестороннюю оценку учебной деятельности учащихся в учебном году.  

1.4. Средневзвешенная система оценки в МОУ СШ № 5 вводится во всех классах 

и параллелях со второго класса начальной школы с целью стимулирования и активизации 

текущей учёбы обучающихся, повышения объективности оценки их знаний, умений 

и навыков, обеспечения четкого оперативного контроля за ходом учебного процесса.  

1.5. Цели использования средневзвешенной системы оценки:  

- стимулировать учебно-познавательную деятельность учащихся, осуществляя 

объективное оценивание различных видов работ;  

- повышать качество изучения и усвоения материала;  

- мотивировать ученика к системной работе в процессе получения знаний 

и усвоения учебного материала на протяжении всего учебного года;  

- повысить объективность итоговой отметки, усилив ее зависимость 

от результатов ежедневной работы на протяжении всего учебного года. 

2. Организация работы по средневзвешенной оценке знаний , умений и навыков при 

использовании электронной системы учета успеваемости ГИС «Образование» 

2.1. ГИС «Образование» дает возможность подсчитывать не только среднее 

арифметическое значение текущих оценок, но и средневзвешенную оценку. Каждое 



задание (контрольная работа, самостоятельная работа, тест, ответ на уроке, проверка 

тетрадей и т.д.) имеет свой собственный «вес», что позволяет рассчитывать 

средневзвешенную оценку, и тем самым более объективно оценивать успеваемость 

учащихся (приложение 2).  

2.2. Средневзвешенная система оценки включает учет и подсчет баллов, 

полученных на протяжении всего учебного года за различные виды учебной работы 

(приложение 1).  

2.3. Возможные значения веса оценки в ГИС «Образование» от 0 до 100. Значение 

0 означает, что соответствующий столбец классного журнала не должен учитываться при 

расчете средневзвешенной оценки. По умолчанию для всех заданий задается одинаковый 

вес – 10 баллов.  

2.4. Минимальный вес оценки в МОУ СШ № 5 – 10 баллов, максимальный – 

40 баллов.  

2.5. Удельный вес вида работы (контрольная работа, самостоятельная работа, 

тест, ответ на уроке, проверка тетрадей и т.д.) определяется педагогическим советом.  

2.6. Одним из обязательных свойств средневзвешенной системы оценки является 

ее открытость — ученики должны знать «стоимость» любой деятельности, знать, как 

можно получить максимальные баллы, за что они могут их потерять и т.д. Для 

выполнения этого свойства «таблица стоимости» должна быть доступна ученикам и 

родителям для ознакомления с правилами средневзвешенной системы оценки в любое 

время (приложения № 1, 2, 3)  

2.7. Текущая оценка знаний учитывается при определении итоговой отметки 

(триместровой, полугодовой, годовой) оценки. Удельный вес отдельных видов текущего 

контроля является единым для всех предметов. Принятые нормативы на уровне 

общеобразовательного учреждения требуют неукоснительного соблюдения всеми 

педагогами.  

2.8. Текущие оценки выставляются учителем в соответствующей графе после 

проведения каждого урока. Если ученик пропустил урок по той или иной причине, он 

может «отработать» данную тему: написать контрольную работу, выполнить творческую 

работу (сочинение, проект, дать письменно ответы на вопросы), самостоятельно изучить 

пройденный материал и сдать его на проверку учителю-предметнику. В этом случае 

отметка выставляется в день отсутствия обучающегося при условии выбора учителем 

других заданий (домашняя работа, самостоятельная, практическая и т.д.). Пометка 

отсутствия учащегося на уроке (ОТ, УП) остается. Таким образом, в журнале (в одной 

клетке) могут появиться и оценка, и пометка об отсутствии.  

Фронтальные опросы и др. виды опросов, выполненные учениками на «2», также 

могут быть «отработаны», и положительная оценка выставляется в той же или рядом 

клеточке журнала, рядом с неудовлетворительной оценкой, что означает усвоение темы 

обучающимся.  

2.9. Отметка может быть «отработана» в течении 10 учебных дней (без учета 

пропусков ученика по уважительной причине или больничного учителя-предметника). 

2.10. Формы контроля знаний и их количество определяются педагогическим 

коллективом исходя из объема и содержания каждой учебной дисциплины, фиксируются 

в соответствующей учебной программе и доводятся до сведения учеников и родителей 

через ГИС «Образование», сайт школы, родительские собрания и классные часы. 

3. Общие критерии и нормы достижений обучающихся 

3.1. Безотметочное обучение осуществляется в 1 классе по всем предметам 

учебного плана.  

3.2. Во всех остальных случаях применяется система цифровых отметок от «2» 

до «5».  

3.3. Задачи школьной отметки:  



- отметка выступает средством диагностики образовательной деятельности.  

- отметка является связующим звеном между учителем, обучающимся и 

родителем.  

3.4. Принципы выставления школьной отметки:  

- справедливость и объективность – это единые критерии оценивания знаний и 

умений обучающихся, известные ученикам заранее;  

- учет возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся;  

- доступность и понятность информации, возможность проанализировать 

результаты и сделать соответствующие выводы об учебных достижениях обучающихся;  

- своевременность;  

- за плохое поведение на уроке оценка не снижается, учитель должен 

использовать другие методы воздействия на обучающегося.  

3.5. Критерии выставления отметок. 

Основой для определения уровня знаний являются критерии оценивания:  

- полнота знаний, их обобщенность и системность;  

- правильный, полный ответ;  

- правильный, но неполный или неточный ответ;  

- неправильный ответ или нет ответа.  

В основу критериев оценки учебной деятельности обучающихся положены 

объективность и единый подход. При 4-балльной оценке для всех установлены общие 

дидактические критерии.  

Оценка «5» ставится в случае:  

- знания, понимания, глубины усвоения обучающимся всего объёма 

программного материала;  

- умения выделять главные положения в изученном материале, на основании 

фактов и примеров обобщать, делать выводы, устанавливать межпредметные и внутри 

предметные связи, творчески применяет полученные знания в незнакомой ситуации;  

- отсутствия ошибок и недочётов при воспроизведении изученного материала, при 

устных ответах устранение отдельных неточностей с помощью дополнительных вопросов 

учителя, соблюдение культуры письменной и устной речи, правил оформления 

письменных работ.  

Оценка «4» ставится в случае:  

- знания всего изученного программного материала.  

- умения выделять главные положения в изученном материале, на основании 

фактов и примеров обобщать, делать выводы, устанавливать внутрипредметные связи, 

применять полученные знания на практике.  

- незначительных (негрубых) ошибок и недочётов при воспроизведении 

изученного материала, соблюдения основных правил культуры письменной и устной 

речи, правил оформления письменных работ.  

Оценка «3» (уровень представлений, сочетающихся с элементами научных 

понятий):  

- знание и усвоение материала на уровне минимальных требований программы, 

затруднение при самостоятельном воспроизведении, необходимость незначительной 

помощи преподавателя; 

- умение работать на уровне воспроизведения, затруднения при ответах на 

видоизменённые вопросы; 

- наличие грубой ошибки, нескольких негрубых при воспроизведении изученного 

материала, незначительное несоблюдение основных правил культуры письменной и 

устной речи, правил оформления письменных работ.  

Оценка «2»:  

- знание и усвоение материала на уровне ниже минимальных требований 

программы, отдельные представления об изученном материале; 



- отсутствие умений работать на уровне воспроизведения, затруднения при 

ответах на стандартные вопросы; 

- наличие нескольких грубых ошибок, большого числа негрубых при 

воспроизведении изученного материала, значительное несоблюдение основных правил 

культуры письменной и устной речи, правил оформления письменных работ. 

4. Система оценивания планируемых результатов 

4.1. Система оценки — сложна и многофункциональна, включает текущую и 

итоговую оценку результатов деятельности обучающихся. Предлагаемая система оценки 

включает в себя как внешнюю оценку, так и внутреннюю, построенные на одной и той же 

содержательной и критериальной основе.  

Внешняя оценка — оценка, которая проводится внешними по отношению к школе 

службами, уполномоченными вести оценочную деятельность.  

Внутренняя оценка — это оценка, осуществляемая самой школой (учениками, 

педагогами, школьным психологом, администрацией и т.д.). Она выражается в текущих 

отметках, которые ставятся учителями; в результатах самооценки обучающихся; 

в результатах наблюдений, приводящихся учителями и школьными психологами; 

в промежуточных и итоговой оценках обучающихся и, наконец, в решении 

педагогического совета школы о переводе выпускника в следующий класс или на 

следующую ступень обучения.  

4.2. Особенность предлагаемой системы оценки — уровневый подход 

к представлению планируемых результатов и инструментарию для оценки их достижения. 

Это позволяет поощрять продвижение обучающихся, выстраивать индивидуальные 

траектории движения с учетом зоны ближайшего развития.  

4.3.Оценивание личностных, метапредметных и предметных результатов 

образования. Стандарт устанавливает три основные группы результатов — личностные, 

метапредметные и предметные.  

4.3.1.Оценка личностных результатов.  

Достижение личностных результатов обеспечивается за счет всех компонентов 

образовательного процесса: учебных предметов, представленных в инвариантной части 

базисного учебного плана; вариативной части основной образовательной программы, а 

также программы дополнительного образования, реализуемой семьей и школой.  

В планируемых результатах, описывающих эту группу, отсутствует блок 

«Выпускник научится». Это означает, что личностные результаты выпускников в полном 

соответствии с требованиями стандартов не подлежат итоговой оценке. Оценка этих 

результатов образовательной деятельности осуществляется в ходе внешних 

неперсонифицированных мониторинговых исследований. Предметом оценки в этом 

случае становится не прогресс личностного развития обучающегося, эффективность 

воспитательно-образовательной деятельности образовательного учреждения, 

муниципальной, региональной или федеральной системы образования. Это 

принципиальный момент, отличающий оценку личностных результатов от оценки 

предметных и метапредметных результатов.  

4.3.2.Оценка метапредметных результатов может быть описана как оценка 

планируемых результатов, представленных в разделах «Регулятивные учебные действия», 

«Коммуникативные учебные действия», «Познавательные учебные действия» 

междисциплинарной программы формирования универсальных учебных 

действий.Основное содержание оценки метапредметных результатов строится вокруг 

умения учиться.  

4.3.3.Оценка предметных результатов может быть описана как оценка 

планируемых результатов по отдельным предметам. Оценка предметных результатов 

может проводиться как в ходе неперсонифицированных процедур с целью оценки 

эффективности деятельности системы образования и образовательного учреждения, так и 



в ходе персонифицированных процедур с целью итоговой оценки результатов учебной 

деятельности выпускников. При этом итоговая оценка ограничивается контролем 

успешности освоения действий, выполняемых обучающимися с предметным 

содержанием, отражающим опорную систему знаний данного учебного курса. (Как уже 

отмечалось, содержание заданий для итоговой оценки достижения предметных 

результатов курса строится вокруг изучаемого опорного учебного материала, 

представленного в разделе «Выпускник научится»). Оценка достижения этих предметных 

результатов, ведется, как правило, в ходе выполнения итоговых проверочных работ. 

В ряде случаев их достижение может проверяться также в ходе текущего 

и промежуточного оценивания, а полученные результаты фиксироваться в накопительной 

системе оценки (например, в форме портфолио) и учитываться при определении итоговой 

оценки. 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее положение о средневзвешенной системе оценки знаний, умений и 

навыков обучающихся является локальным нормативным актом, принимается на 

Педагогическом совете школы, согласовывается на заседаниях Родительского комитета 

школы и Совета школьников, утверждается приказом директора школы. 

5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством 

Российской Федерации. 

5.3. Положение о средневзвешенной системе оценки знаний, умений и навыков 

обучающихся принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения 

к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.5.1. настоящего Положения. 

5.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов 

и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1  

 

Возможные значения веса в МОУ СШ № 5 – от 10 до 40. 

 

Формула подсчета средневзвешенной оценки 

 

Средневзвешенное = (Сумма произведений оценок на их вес) / (Сумма веса этих оценок).  

Особенности подсчета:  

«Долги» ученика (невыполненные задания с обязательной оценкой, т.е. «точки» 

в журнале, причем только те, срок выполнения которых истёк) учитываются как 

минимальные оценки, равные 2 и при подсчете средневзвешенного приравниваются 

к «двойкам».  

Пропуски (посещаемость) никак не учитываются при подсчете средневзвешенной 

оценки. На результат «взвешивания» влияют только оценки и «точки» в журнале 

(в дневнике ученика задания с обязательной оценкой выделены цветом).  

 

Пример подсчета средневзвешенной оценки: 

 

Пусть в течение четверти у обучающегося было:  

- 2 контрольные работы (вес каждой - 40);  

- 3 самостоятельных работы (вес – 30);  

- 1 практическая работа (вес – 25);  

- 3 проверки тетрадей (вес – 10).  

Ученик получил:  

- за 1-ую контрольную работу - «3»;  

- 2-ую контрольную работу пропустил по неуважительной причине;  

- 1-ую самостоятельную работу написал сам на «2»;  

- 2-ую самостоятельную – написал на «4»; 

- 3-ью самостоятельную – пропустил по причине болезни;  

- за 1-ую и 2-ую проверку тетрадей получил две оценки «5»;  

- за 3-ью проверку тетрадей – «4»;  

- практическую работу написал на «4».  

Если выписать оценки в ряд, получим: 

«3», «н», «2», «4», «н», «5», «5», «4», «4».  

По среднему баллу ученик претендует на твёрдую «4».  

Однако, если использовать вес оценок, получим:  

3*40 + 2*40 + 2*30 + 4*30 + 2*30 + 5*10 + 5*10 + 4*10 + 4*25 = 680 баллов.  

Здесь:  

первое слагаемое 3*40 - первая контрольная,  

второе слагаемое 2*40 - вторая контрольная, которую он пропустил,  

3-е, 4-е, 5-е слагаемые с весом 30 - это самостоятельные работы,  

6-е, 7-е, 8-е слагаемые с весом 10 - проверки тетрадей,  

последнее слагаемое 4*25 - практическая работа.  

Совокупный вес оценок (внимание: включая обязательные оценки, а не только 

полученные учеником):  

2*40 + 3*30 + 25 + 3*10 = 225.  

Здесь:  

2*40 – получено 2 оценки с весом 40;  

3*30 – получено 3 оценки с весом 30;  

25 – получена одна оценка с весом 25 (1*25);  

3*10 – получено 3 оценки с весом 10;  

Итоговая оценка ученика будет равняться 680/225 = 3,022.  

Средневзвешенная оценка дает более точный уровень успеваемости обучающегося.  



Приложение № 2  

 

Средневзвешенная система оценки знаний, умений и навыков  

обучающихся МОУ СШ № 5 
 

10 баллов:  

- текущие оценки: ответ на уроке, домашняя работа, чтение, аудирование, 

проверка тетради, контурная карта и др.  

 

20 баллов:  

- все виды самостоятельных работ: самостоятельная работа, тестирование, 

практическая работа, видеоконтроль, лабораторная работа, словарный диктант, 

обучающее изложение в 1-4 классе, обучающее изложение в 3-11 классах, чтение 

наизусть, диалог, монолог, задание повышенного уровня, выполненное дома, 

практическая работа, норматив, практикум и др.;  

- все виды дистанционного образования (олимпиады, тесты и др.).  

 

30 баллов:  

- все виды контрольных работ: контрольная работа, проект, презентация, зачёт, 

сочинение, реферат, диктант, изложение, проверочная работа, задание повышенного 

уровня, выполненное на уроке и др.  

 

40 баллов:  

- все виды срезовой работы: административная контрольная работа; входной, 

рубежный контроль; итоговая контрольная работа; итоговый контрольный диктант 

промежуточной аттестации и др.;  

- все виды мониторинговой контрольной работы: диагностическая, тренировочная 

работа ФИПИ и СтатГрад и др.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 3  

 

Схема выставления триместровых отметок  

в электронном журнале МОУ СШ № 5 
 

Баллы Отметки 

2,00-2,49 «2» 

2,5-3,49 «3» 

3,5-4,49 «4» 

4,5-5,00 «5» 
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